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En Sat Namente creemos firmemente en el poder de la educación

como herramienta de protección y transformación social. Esta área

está orientada a instituciones educativas, equipos directivos, docentes,

familias y comunidades que buscan prevenir riesgos psicosociales,

promover el bienestar emocional y generar espacios seguros para

niñas, niños, adolescentes y adultos.

Nuestros programas están diseñados por psicólogos y profesionales

con experiencia directa en el trabajo con equipos humanos, en

contextos públicos, educativos y privados. No entregamos recetas

genéricas: creamos intervenciones personalizadas y efectivas

PRESENTACIÓN



Áreas de Desarrollo
Psicoeducacional

En Sat Namente creemos firmemente en el poder de la educación como herramienta de protección y
transformación social. Esta área está orientada a instituciones educativas, equipos directivos, docentes,
familias y comunidades que buscan prevenir riesgos psicosociales, promover el bienestar emocional y
generar espacios seguros para niñas, niños, adolescentes y adultos

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”

Sat Namente 
Consultora SpA

1.- Formación Psicoeducativa
      Taller de Habilidades Socioemocionales
       Formación en Salud Mental y Autocuidado
       Curso de Liderazgo Consciente
       Capacitación Docente y Directiva

2 - Prevención de Agresiones Sexuales 
      Capacitación Institucional
      Primera Acogida
      Asesorías Técnicas
      Revisión e Implementación de Protocolos

3.- Capacitación en Ley Karin (21.643)
      Formación General y Talleres Prácticos
      Asesoría a Comités de Buen Trato
      Revisión de Reglamentos Internos
      Diagnóstico de Riesgos Psicosociales

4.- Prevención de Riesgos Escolares
      Prevención del Bullying y Violencia Escolar
      Prevención del Ciberacoso y Grooming
      Prevención del Consumo de Alcohol y Drogas
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1.1.- Taller de Habilidades Socioemocionales                                                                                                                                 (PED-01/301)                 

A través de un enfoque vivencial y práctico, este taller entrega herramientas para desarrollar la conciencia emocional, la empatía,

el autocontrol y la toma de decisiones saludables. Dirigido a docentes, estudiantes o familias, se adapta a cada contexto

institucional. Ideal para fomentar la convivencia escolar y prevenir conflictos desde la raíz emocional. Modalidad presencial o

híbrida. 

1.2.- Formación en Salud Metal y Autocuidado                                                                                                                  (PED-01/302)

Capacitación diseñada para equipos educativos que deseen incorporar prácticas sostenibles de cuidado emocional en su

quehacer diario. Se trabajan contenidos sobre estrés, desgaste, límites saludables, autocuidado y contención básica. Incluye

materiales psicoeducativos y guía práctica. 

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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1.3.- Curso de Liderazgo Consciente                                                                                                                                                 (PED-01/303)                 

Programa formativo para líderes educativos, jefaturas técnicas o comités de bienestar que desean desarrollar un liderazgo

empático, preventivo y emocionalmente inteligente. Se compone de 3 sesiones de 2 horas cada una, con contenidos teóricos,

análisis de casos y herramientas prácticas. Modalidad sincrónica o presencial. 

1.4.- Capacitación a Docentes y Directivos                                                                                                                         (PED-01/304)

Curso diseñado para fortalecer el rol preventivo y protector de los adultos significativos dentro de la escuela. Se abordan temas

clave como límites seguros, señales de alerta emocional, acompañamiento ante crisis y el rol docente en la prevención

psicosocial. 

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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2.1.- Charla y Capacitación Institucional                                                                                           (PED-02/301Ch)   (PED-02/301Ca)

Charla: Espacio de sensibilización sobre el abuso sexual infantil y adulto, sus mitos, señales de alerta, canales de apoyo y el rol

de la comunidad educativa. Tiene una duración de 90 minutos aproximadamente y puede realizarse en modalidad presencial o

virtual. 

Capacitación: Formación especializada para equipos docentes, asistentes de la educación, directivos y administrativos, con

enfoque en la detección, actuación, protección y contención de casos. Incluye material de apoyo y contenidos actualizados. Se

realiza en 2 jornadas de 120 minutos aproximadas cada una. 

 

2.2.- Taller Primera Acogida                                                                                                                                                  (PED-02/302)

Taller vivencial donde se enseña cómo recibir una develación sin revictimizar, qué decir, qué evitar y cómo activar los protocolos

institucionales de forma ética y legal. Duración: 3 horas. 

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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2.3.- Taller practico: “¿Qué hacer en caso de...?                                                                                                                 (PED-02/303)  

Sesión estratégica con el equipo directivo o técnico para analizar situaciones reales o hipotéticas, orientar decisiones y evitar

errores en el manejo de casos sensibles relacionados con situaciones de vulneraciones a la comunidad escolar. Duración: 90

minutos. 

2.4.- Revisión Técnica de Protocolo                                                                                                                                    (PED-02/304)

Análisis experto del protocolo actual de prevención o actuación frente a agresiones sexuales, con observaciones y

recomendaciones técnicas para mejoras y actualización. 

2.5.- Implementación de Protocolos Actualizados                                                                                                            (PED-02/305)  

Apoyo en la difusión, comprensión y aplicación práctica del protocolo de protección, mediante talleres o jornadas formativas

para la comunidad educativa. 

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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3.1.- Capacitación General en Ley Karin (Ley 21.643)                                                                                                      (PED-03/301)

Formación institucional que aborda los principios, implicancias y deberes establecidos por la nueva normativa sobre ambientes

libres de violencia en contextos laborales. 

3.2.- Talleres Prácticos para Equipos                                                                                                                                 (PED-03/302)

Espacio formativo donde se trabajan situaciones simuladas y herramientas concretas para detectar, enfrentar y prevenir

situaciones de acoso laboral, abuso de poder o maltrato psicológico. 

3.3.- Asesorías a Comité de Buen Trato                                                                                                                            (PED-03/303)

Acompañamos técnicamente a los comités en su creación, formación y fortalecimiento institucional, asegurando el cumplimiento

de la ley y el impacto real en la comunidad. 

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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3.4.- Revisión de Reglamentos Internos                                                                                                                            (PED-03/304)

 Análisis legal, ético y comunicacional del reglamento interno para incorporar adecuadamente los elementos de la Ley Karin.

3.5.- Diagnóstico de Riesgos Psicosociales                                                                                                                      (PED-03/305)

Evaluación institucional para detectar factores de riesgo y vulnerabilidad asociados al maltrato, acoso y conflictos

interpersonales en el entorno laboral

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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4.1.- Taller de Prevención del Bullying y Violencia Escolar                                                                                             (PED-04/301)

Capacitación práctica para docentes y asistentes, centrada en la detección, prevención y actuación frente al acoso escolar.

4.2.- Taller de Prevención del Ciberacoso y Grooming                                                                                                    (PED-04/302)

Formación sobre los riesgos digitales actuales, estrategias de detección de grooming y herramientas preventivas para la

comunidad educativa.

4.3.- Taller de Prevención del Consumo de Alcohol y Drogas                                                                                         (PED-04/303)

Capacitación para abordar el consumo en contextos escolares desde un enfoque educativo, preventivo y comunitario. 

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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5.1.- Prevención Integral en Agresiones Sexuales                                                                                                           (PED-05/301)

Incluye:

Charla introductoria

Capacitación institucional (2 jornadas)

Taller de Primera Acogida

Asesoría Técnica

Revisión y actualización de protocolos

Implementación participativa del protocolo

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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                                                                                                                                                                                               (PED-06/301)

Incluye:

Taller de prevención del abuso sexual infantil

Taller de bullying y violencia escolar

Taller de grooming y ciberacoso

Taller de prevención del consumo de alcohol y drogas

Duración total: 4 jornadas independientes (1 por temática)

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”



LO QUE DEBES
CONSIDERAR
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En Sat Namente Consultora SpA., nos preocupamos de dejar todos los aspectos de forma clara y transparente, es por ello que

para el desarrollo de la presente propuesta hemos definido los siguientes conceptos para considerar en la entrega de cada uno

de nuestros servicios: 

Charla: Duración entre 60 a 90 minutos. Es expositiva, introductoria y de sensibilización. Tiene un enfoque informativo y

masivo. Valor neto aproximado: $475.000* CLP. (el valor indicado es referencial y no refleja valor final del servicio entregado)

Taller: Duración de 3 a 4 horas. Tiene un carácter participativo y vivencial. Se trabaja con dinámicas, reflexión grupal y

aplicación práctica. Valor estimado: $570.000* – $760.000* CLP. 

Curso: Formación más extensa, dividida en 3 a 4 jornadas de 2 a 3 horas cada una. Profundiza en los contenidos y entrega

herramientas aplicables, materiales y seguimiento. Valor estimado: $950.000* – $1.200.000* CLP.

*El valor indicado es referencial y no refleja valor final del servicio entregado.
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En Sat Namente Consultora SPA creemos que el cambio verdadero comienza en las aulas, en los equipos, en las

decisiones cotidianas. Por eso, no solo capacitamos: acompañamos, formamos y fortalecemos comunidades

educativas que desean crear entornos más seguros, conscientes y humanos.

Nuestros programas están diseñados para adaptarse a la realidad de cada institución, con contenidos

actualizados, metodologías participativas y profesionales con experiencia en terreno, capacitados para abordar

con sensibilidad y rigor cada temática.

Ya sea en una charla, un taller o un curso completo, nuestro compromiso es ayudarte a educar para prevenir y

acompañar para transformar.

Contáctanos hoy y diseñemos juntos un plan que proteja, sensibilice y transforme tu comunidad.

 Porque en Sat Namente, prevenir también es cuidar.

“Educar para prevenir, acompañar para transformar”
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Bienestar organizacional y desarrollo humano
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